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Toimin Itä-Suomen yliopiston Karjalan tutkimuslaitoksessa yliopistotutkijana ja olen osallistunut Alue- ja kuntatutkimuskeskus 
Spatian tutkimus- ja kehittämishankkeisiin. Minulla on laaja kokemus tutkimus-, arviointi ja kehittämistehtävistä sekä tutkimusmenetel-
mistä. Viime vuosina tutkimusteemojani ovat olleet väestöltään vähenevien alueiden ja kuntien sopeutuminen ja uudistuminen, TE2024-
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• KYLÄKAUPPA - Päivittäistavarakauppapalvelun avustuksen kokeiluhankkeen arviointi (2023–2024) 
• Älykäs sopeutuminen Pohjois-Karjalassa (ALKUVOIMA) (2021–2023/Maaseuturahasto) 
• ÄLY- Mitä on älykäs sopeutuminen Suomessa (2021–2022/VN Teas -hanke) 
• Alueellisen opintolainahyvityksen esiselvitys (2021–2022/OKM) 
• Osaamisen merkitys, kun työ siirtyy kunnasta yhtiöön -tutkimushanke (2019–2021/ rahoitus TSR) 
• Pienten kuntien strategiat ja luovat ratkaisut (PISARA) (2020–2021/ KAKS) 
• Sopeutuvat innovatiiviset maaseudut (SOMA) (2020–2021/ MMM) 
• Suomen rakennerahasto-ohjelma-ohjelman (Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020, ESR) arviointi, erityisesti erityistavoite 9.2  

Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen tarjonnan ja laadun parantaminen. (Konsortio: MDI, Kuntoutussäätiö, TK-Eval 
ja UEF/Spatia).  (2018-2019) 

• Pitkäaikaistyöttömien työvoimapotentiaali työvoimavarantona. (2018, TEM) 
• Tutkimus sote- ja maakuntauudistuksen vaikutuksista sote-alojen henkilöstöön sukupuolten tasa-arvon näkökulmasta Hank-

keessa seurataan ja arvioidaan sote- ja maakuntauudistuksen valmistelussa tehtyjen ratkaisujen merkitystä sukupuolten 
tasa-arvon näkökulmasta ja tunnistetaan tasa-arvoon liittyviä ongelmakohtia. (2018–2019, STM). 

• Muuttuvat yritystoiminnan muodot Pohjois-Karjalan maaseudulla (PUHTI) -hanke. (Karelia ammattikorkeakoulun, Itä-Suo-
men yliopiston Alue- ja kuntatutkimuskeskus Spatian ja Maaseudun Sivistysliiton yhteishanke). (2018-2020, Manner-Suomen 
maaseudun kehittämisohjelma) 

• Työtä ja koulutusta maaseudulle – Tuottavatko digitalisaatio ja sähköiset palvelut uusia ratkaisuja maaseudun opiskelu- ja 
työmahdollisuuksiin? Hankkeessa selvitetään miten työ- ja opiskelumahdollisuudet sekä työvoiman saatavuus voidaan tur-
vata maaseudulla ja millaisia uusia mahdollisuuksia digitalisaatio ja sähköiset palvelut avaavat. (2016–2018, MMM) 

• Ennakoiva työmarkkina- ja toimialatieto kasvualojen osaamistarpeiksi (ETKO). ETKO-hanke kehitti Pohjois-Karjalan alue-
ennakointia. Hanke tuotti päätöksenteossa hyödynnettävää ennakointitietoa ja välitti eri toimijoille tulevaisuustietoa. Hank-
keella vahvistettiin elinkeinoelämän ja yritysten roolia työvoima-, osaamis- ja koulutustarpeiden, naisyrittäjyyden sekä kasvu- 
ja rakennemuutosalojen tunnistamisessa. (2015—2017, hankkeen päätoteuttaja Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, ESR-pro-
jekti) 

• Smart Countryside – Maaseudun palveluiden kehittäminen ja monipuolistaminen digitalisaatiota ja kokeiluja hyödyntämällä, 
(Valtionneuvoston tutkimus- ja selvitystoiminta 2016) 

• Yritysten henkilöstövähennysten vaikutukset työpaikkansa menettäneiden ja yritykseen jääneiden työntekijöiden työuriin 
(2013–2015, 2017-2020 rahoitus Työsuojelurahasto, KELA, Eläketurvakeskus) 

• Tuloksekas työllistäminen - työllisyyspalvelujen vaikutusten arvioinnin ja tulosindikaattorien kehittäminen (2012–2013, ESR-
projekti) 
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• Sosiaaliset riskit ja niiden hallinta yritystoiminnan lopettamisen yhteydessä (2010–2013, TaY/ sosiaalitutkimuksen laitos ja 

UEF/Karjalan tutkimuslaitos, Suomen Akatemian rahoittama hanke) 
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