
Yhteinen suunta ohjaukseen– koulutuksellinen 
työnohjaus esihenkilöille

Koulutuksellinen työnohjaus on 
tavoitteellinen ja oppimista tukeva prosessi, 
joka perustuu luottamuksellisiin 
keskusteluihin ja tiiviiseen 
ryhmätyöskentelyyn. 

Tavoitteena on vahvistaa esihenkilön 
ohjausajattelua sekä kykyä soveltaa 
ohjauksellista työotetta ohjaustyön 
johtamisessa ja kehittämisessä.

Koulutuksellisessa työnohjauksessa

• työskennellään osallistujien tuomien 
aiheiden ja tapauskuvauksien pohjalta.

• ohjaaja peilaa aiheita ohjauksen 
teoreettisiin näkökulmiin.

• löydetään yhdessä käytännön ratkaisuja.
• annetaan ja saadaan vertaistukea.
• kehitetään omaa ohjausosaamista sekä 

kykyä tukea oman työyhteisön 
ohjaustoimijuutta.

Ryhmäkoko 4-5 henkilöä. Osallistujat
valitaan ilmoittautumisjärjestyksessä.

5 x 1,5 tunnin tapaamista

Ajankohta: Kevät 2026

Ensimmäinen tapaaminen 15.1.2026. 
Muut tapaamisajat sovitaan yhdessä 
ryhmän kanssa.

Lähitapaamiset UEF:n Jatkuvan 
oppimisen keskuksella Joensuussa.

Työnohjaajana ja kouluttajana 
toimii dosentti ja tutkimusjohtaja 
Sanna Vehviläinen. 

Ilmoittautuminen: 
hanna.hallikainen@uef.fi
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